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A Szegedi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: az Egyetem) Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
részét képezo Foglalkoztatasi kovetelményrendszer X VII. fejezet 29. pontjanak felhatalmazasa
alapjan a Természettudomanyi és Informatikai Kar Tanécsa sajat Kitiintetéseket (dijakat,
kitiinteté cimeket) alapit, ¢s azok adomanyozasi rendjérdl az aldbbiak szerint rendelkezik:

I. A SZABALYOZAS HATALYA

1. Személyi hatélya kiterjed:
1.1. A Karral munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allo
személyekre, tovabba a Karon tanulmanyokat folytatd, hallgatoi jogviszonyban alld
hallgatokra.

1.2. Az Egyetemmel jogviszonyban nem allo6 belfoldi ¢és kiilfoldi magan- és jogi
személyekre a szabalyzatban meghatarozott feltételek fennallta esetén.

II. A KARI TANACS ALTAL ALAPITOTT KITUNTETESEK
A) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Pro Facultate Dija

1. Feltételei*

1.1. A dijat azon személyek kaphatjak, akik tobb évtizedes munkdijuk eredményeként
kiemelkedd érdemeket szereztek az oktatas, kutatds teriiletén, ezzel oregbitve a Kar
hazai és nemzetkdzi hirnevét, vagy vezetéi megbizasuk altal kiemelkedd mértékben
hozzajarultak a Kar hazai és nemzetkozi kapcsolatainak, belsd és kiilsé intézményi
egyiittmiikdéseinek kialakitasahoz, tovabbfejlesztés¢hez az oktatas, kutatas tertiletén.
A dijat évente egy személy kaphatja.

2. Formija
2.1. A dij oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.
2.2. A pénzjutalom Osszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) megéllapitasarol
sz010 jogszabalyban meghatarozott, teljes munkaidd teljesitése és havibér alkalmazasa
esetére megallapitott személyi alapbér kotelezd legkisebb dsszegének négyszerese.

3. Javaslattételre jogosultak
3.1. a dékan és a dékanhelyettesek,

3.2. az intézetek vezetoi.

4. Dontésre jogosult
A dijat a Kari Tanacs adomanyozza.

5. A dij atadasa
Az 4tadasra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen keriil sor.

*a TTIK Kari Tanacsa 18/2025/2026. KT. sz. hatarozataval megallapitott szoveg
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B) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Tudomanyos Dija

. Feltételei

1.1. A dij a tudomanyos munkéssag elismerésére szolgal.

1.2. A Tudomanyos Dijban a Kar azon teljes allast oktatoi és kutatéi, valamint a Karon
mikodé ELKH kutatécsoportok kutatéi, illetve az SZTE Interdiszplinaris
Kutatasfejlesztési ¢és Kivalosagi Kozpont karhoz koétédo kutatdi részesiilhetnek,
akiknek tiz évnél nem régebbi, dontden a karon elért kutatdsi eredményei
nemzetkozileg is szamottevok, vagy orszagosan kiemelkedd teljesitményként
értékelhetdk.

1.3. Evenként és intézetenként legfeljebb egy Tudomanyos Dij adomanyozhaté, olyan
személynek, aki legfeljebb 45 éves az adomanyozés évében.

Formaja

2.1. A dij oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.

2.2. A pénzjutalom 6sszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) megallapitasarol
sz0l6 jogszabdlyban meghatirozott, teljes munkaidd teljesitése ¢és havibér
alkalmazasa esetére megallapitott személyi alapbér kotelezd legkisebb 0sszegének
haromszorosa.

Javaslattételre jogosultak
3.1. a dékan és a dékanhelyettesek,
3.2. az intézetek vezetoi.

. Dontésre jogosult

A dijat a Kari Tanacs adomanyozza.

. A dij atadasa

Az 4tadésra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen kertiil sor.

C) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Aranykréta Dija

Feltételei

1.1. A dijat a Karon munkaviszonyban all6 olyan oktatok kaphatjak, akik tartosan
kiemelkedd szinvonalu oktato-neveld munkat végeznek.

1.2. A dij évente egy alkalommal, intézetenként egy személy részére adomanyozhato.

1.3. A dijat ugyanaz a személy legfeljebb 6t évente nyerheti el.

Formaja

2.1. A dij oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.

2.2. A pénzjutalom Osszege a kotelezd legkisebb munkabér (miniméalbér) megéllapitasarol
sz010 jogszabalyban meghatarozott, teljes munkaidd teljesitése és havibér alkalmazasa
esetére megallapitott személyi alapbér kotelezd legkisebb Osszegének haromszorosa,
melyet a Kar sajat forrasdbol finansziroz. A plakett terveztetését és eldallittatasat a
Dékani Hivatal szervezi, a kdltségeit a mindenkori kari HOK viseli.



Javaslattételre jogosult

A dijra javaslatot a tudomanyos dékanhelyettes tehet, a TTIK-s hallgatok szavazasanak
értékelése alapjan.

Dontésre jogosult

A dijat a Kari Tandcs adomanyozza.

A dij atadasa

Az 4tadésra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen keriil sor.

D) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Nivodija

Feltételei:

1.1. A dij annak a Karon nem oktatd, nem kutat6 munkakorben, teljes munkaidében
foglalkoztatott olyan dolgozénak adhatd, aki munkakorében tartéosan kiemelkedd
szinvonald munkat végez, vagy eseti jelleggel egyszeri kiemelkedd teljesitményt
nyujtva olyan fejlesztést, ujitast vezet be munkateriiletén, amely hosszu tavon javitja a
munkavégzés mindségét.

1.2. A dij évente egy alkalommal, az el6terjesztd (intézetek ¢s Dékani Hivatal) egy-egy
dolgozoja részére adhato.

Formaja

2.1. A dij oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.

2.2. A pénzjutalom Osszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) megallapitdsarol
sz616 jogszabalyban meghatarozott, teljes munkaido teljesitése és havibér alkalmazasa
esetére megallapitott személyi alapbér kotelezd legkisebb 6sszegének kétszerese.

Javaslattételre jogosultak
3.1. adékan és a dékanhelyettesek,
3.2. az intézetek vezetdi, a Dékani Hivatal vezetdje.

Dontésre jogosult
A dijat a Kari Tanacs adomanyozza.

A dij atadasa
Az 4tadasra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen keriil sor.

E) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Mecénasa Dij

Feltételei:
1.1.A dij annak a Karon kiviili olyan természetes vagy jogi személynek adhato, aki
1.1.1.nem 4all a Karral sem munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban, sem hallgatoi jogviszonyban,
1.1.2.a Karral, illetve annak tanszékeivel kiemelkedd jelentdségli szakmai kapcsolatot
tart fenn,
1.1.3.erkdlcsi és anyagi tdmogatassal, adomannyal vagy targyi eszkdzok atadasaval,
kiemelkedd mértékben segiti a Karon folyd oktatds, tudoméanyos kutatés
fejlesztését, szinvonalanak emelését, a hallgatoi életfeltételek javitasat,
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1.1.4.jelentds mértékben hozzajarul a Kar jo hirnevének hazai és nemzetkozi
megismertetéséhez, a Kar tarsadalmi kapcsolatainak fejlesztéséhez.

1.2. A djj a feltételek kiilon-kiilon megléte esetén is adomanyozhato.

1.3. A dij évente egy alkalommal, intézetenként egy személy részére adomanyozhato.

Formaja
A dij oklevélbdl és plakettbdl all.

Javaslattételre jogosultak

3.1. a dékan és a dékanhelyettesek,
3.2. a Kar intézetek vezetoi,

3.3. a Kari Tandcs allando bizottsagai,
3.4. a kari Hallgat6i Onkormaényzat.

Dontésre jogosult
A dijat a Kari Tandcs adomanyozza.

A dij atadasa
Az atadésra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen kertil sor.

F) Dékani Dicséret

. Feltételei
1.1. A kitlintetés adomanyozhat6 a kar valamennyi munkavallaldjanak és hallgatojanak.
1.2. A Kkitiintetés célja, hogy mélt6 moddon elismerje €s megdrokitse azon személyek
teljesitményét, akik az adott tanévben hozzdjarultak az SZTE Természettudomanyi és
Informatikai Kar fejlédéséhez, j6 hirének oregbitésehez.

. Formaja
2.1. A dij oklevélbdl és kari aranyszinii jelvénybdl all.
2.2. A dijjal pénzjutalom nem jar.

. A Dékani Dicséret adomanyozasarol a dékan sajat hataskorben dont.

. A dij atadasa
Az 4tadésra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen keriil sor.



111. A KARI TANACS ALTAL ALAPITOTT ES A KARON ADOMANYOZOTT
KITUNTETO CIMEK

A) Senator Honoris Causa Facultatis
(A Természettudomanyi és Informatikai Kar tiszteletbeli tanacstagja)

A cim olyan kiilf6ldi személynek adomanyozhatd, aki a Karral kapcsolatban all6 kiilfoldi

oktatasi intézmény, kutatdhely elismert mindsitett oktatéja vagy kutatdja és

tevékenységével hozzajarult

1.1. a Kar nemzetkozi hirének és kapcsolatainak erdsitéséhez, vagy

1.2. a Kar oktat6i és kutatdi nemzetkdzi tudoméanyos tevékenységének tamogatasahoz,
vagy

1.3. a képzés fejlesztéséhez és nemzetkdzi harmonizécidjdhoz, tovabba

1.4. tudomanyos eredményeinek bemutatdsaval ¢és/vagy kozds kutatdsokban valo
részvételével a Kar oktatoi tudomanyos tevékenységének kiterjesztéséhez, valamint

1.5. a Kar hallgat6i részére kiilfoldi tapasztalatszerzés biztositasahoz.

A cim adomanyozasara javaslatot tehetnek a Kar dékédnja, dékanhelyettesei, az intézetek
vezetoi.

rrrrrr

A cimmel diszoklevél és plakett jar. A diszoklevelet latin nyelven vagy a Kkitlintetett
allamanak hivatalos nyelvén kell kiéllitani.

A cim birtokosa jogosult tandcskozasi joggal részt venni a Kari Tandcs iilésein.

A Kar évente egy fo részére adhatja meg a kitilintetd cimet. A diszoklevél atadésara
iinnepélyes nyilvanos tanacsiilésen keriil sor.

B) A Természettudomanyi és Informatikai Kar Kivalo Hallgatoja

. Feltételei

1.1. A cim annak a hallgatonak adoméanyozhat, aki a Nemzeti Felséoktatasi Osztondij
Palyazatban megkdvetelt mindségi kovetelményeknek megfelel és az utolso 3 félévben
egyenletesen jO tanulmanyi teljesitményt mutatott.

1.2. A cim tanévenként egy alkalommal keriil kiadasra. Intézetenként egy-egy hallgatd
részére adhato.

. Formaja
2.1. A cim oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.

2.2. A pénzjutalom Gsszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) megallapitasarol
sz6010 jogszabalyban meghatarozott, teljes munkaidd teljesitése és havibér alkalmazéasa
esetére megallapitott személyi alapbér kotelezd legkisebb Osszegének kétszerese,
melyet 50-50% aranyban a Kar és a mindenkori kari HOK finansziroz. A plakett
eléallittatasanak koltségeit a Kar viseli.
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. Javaslattételre jogosultak
A cimre az intézetek vezet6i tehetnek javaslatot.

. Dontésre jogosult
A cimet a Kari Tanacs adomanyozza.

. Atadasa
Az 4tadésra a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari eseményen kertiil sor.

C) A Természettudomanyi és Informatikai Kar tiszteletbeli el6adéja,
tiszteletbeli kutatdja

A cim azoknak a szakmailag tekintélyes belfoldi vagy kiilfoldi személyeknek
adomanyozhatd, akik a Karral hosszabb ideje munkakapcsolatban allnak, de professzori

kinevezéssel nem rendelkeznek.

A cim adomanyozdsa hatidrozott idére sz6l ¢és odaitélése semmiféle anyagi
ellenszolgaltatasra nem jogosit.

A cim adomanyozasardl az intézet, vagy a dékéan javaslatara a Kari Tandcs dont. A
javaslathoz csatolni kell az eldterjesztett személy szakmai tevékenységének értékelését.

Az adoméanyozasrol a dékan levélben értesiti a cimet elnyerteket.

D) Arany, gyémant, vas, rubin, granit diszoklevelek
A diszoklevél a Kar azon volt hallgatéjanak adomdnyozhat6é az SZTE Kkitiintetési
szabalyzatanak 22.§-a alapjan, aki egyetemi oklevelét 50, 60, 65, 70, vagy legalabb 75 éve
szerezte, kozmegbecsiilésre mélto, €s szakmai munkajaval, egész életatjaval a Kar hirneveét
Oregbitette.
Az elismerés adomanyozasanak igazolasara a kitiintetett diszoklevelet kap.

Az oklevelet a Kari Tanacs adomanyozza az érintett altal benyujtott kérelem alapjan.

A diszoklevéel atadéasara kiilon szervezett iinnepélyes keretek kozott kertil sor.



E) A Természettudomanyi és Informatikai Kar
BIOLOGIA, FIZIKA, FOLDRAJZ, INFORMATIKA, KEMIA, MATEMATIKA
Nagykovete*

1. Feltételei

1.1. A kitiintetd cim, tobbek kozott, a kari utanpotlds nevelésében, a kar képzéseinek,
versenyeinek ¢€s szakmai rendezvényeinek kozoktatasbeli népszeriisitésében, a
kozoktatds és a felsGoktatas kozotti kapcsolatok kialakitdsdban, valamint azok
fejlesztésében kiemelkedd tevékenységet végzo, az ,,SZTE TTIK Nagykoveti Halozat”
tagjai kozé tartozo kozépiskolai tanarok szamara adomanyozhato.

1.2. A cim évenként egy alkalommal keriill adomanyozasra, a TTIK-n oktatott
tudomanyteriiletenként (biologia, fizika, foldrajz, informatika, kémia, matematika) egy-
egy kozépiskolai tanar kaphatja meg.

1.3. A cimet ugyanazon személynek legfeljebb 6tévente lehet odaitélni az 1.1 pontban
foglaltak szerinti eredményei alapjan.

2. Formaja
2.1. A cim oklevélbdl, plakettbdl és egyszeri pénzjutalombol all.

2.2. A pénzjutalom Osszege a kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) megallapitasarol
sz616 jogszabalyban meghatarozott, teljes munkaidd teljesitése és havibér alkalmazéasa
esetére megallapitott személyi alapbér kotelezé legkisebb dsszege.

3. Javaslattételre jogosultak
A cim adomanyozasara az intézeti Oktatasi Bizottsagok és Kozkapcsolati Bizottsagok
tehetnek javaslatot, melyet az intézeti elfogadéast kdvetden az intézetek vezetdi
terjesztenek a Kari Tanécs elé.

4. Dontésre jogosult
A cimet a Kari Tanacs adomanyozza.

5. Atadasa
A diszoklevél és a plakett atadasa a diplomaoszto linnepségen, vagy mas, rangos kari
eseményen torténik.

*a kitiinteté cimre vonatkozo rendelkezéseket a TTIK Kari Tan4csa a 63/2022/2023. KT. sz. (2023.04.06.)
hatarozataval mddositotta



IV. A KARI KITUNTETESEK ADOMANYOZASARA VONATKOZO ELJARASI
SZABALYOK

1. Javaslattétel
A Kkitiintetési javaslatot a javaslattételre jogosultak az 1-3. sz. melléklet szerinti
formanyomtatvanyon részletes indokldssal nytjthatjdk be a Dékani Hivatalba, a

javaslattételre felkérd levélben meghatarozott hatariddig.

2. Dontésre elokészités
a. A Dékani Hivatal a beérkezett kitlintetési javaslatokat — sziikség esetén a

kitlintetésre javasolt személyre vonatkozé kari nyilvantartdsi adatok bekérése
utan — értékeli a feltételeknek torténd megfelelés szempontjabol, és a
feltételeknek megfeleld javaslatokat Osszesiti.

b. A dékan az Gsszesitett javaslatot a Kari Tanacs elé terjeszti.

3. Dontéshozatal

a. A Kari Tandcs a beterjesztett kitiintetési javaslatokrdl a legkdzelebbi {ilésén a
Kari Ugyrendben meghatarozott moédon dént. A kitiintetések adomanyozésat a
Kari Tanacs a kari koltségvetés ismeretében, adott tanévre felfiiggesztheti,
amennyiben a Kkitlintetéssel jard pénzjutalom anyagi fedezete a targyévi
koltségvetésben nem biztosithato.

b. Az adomanyozott kitlintetéssel jard pénzjutalom atutalasardl az tinnepélyes
atadast kovetden a Dékani Hivatalnak, ill. a kari HOK-nek haladéktalanul
intézkednie kell.

c. A kitiintetések nyilvantartasat a Dékani Hivatal koteles vezetni.
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V. A Professor Emeritus/Emerita cim adomanyozasanak kari sajatos
szabalyai

1.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. évi torvény 32.§ (1) bekezdése alapjan a
»Professor Emeritus”, illetve a ,Professor Emerita” cim (a tovabbiakban: ,Professor
Emeritus/Emerita” cim) adomanyozhat6 a kiemelked6 érdemeket szerzett, nyugdijba vonult
egyetemi, illetve foiskolai tanarok megbecstilésére.

Az adomanyozas feltételeinek meghatarozasat a torvény az intézményi Szenatus hataskorébe
utalta.

Az eldterjesztések kari rendjérdl (délt betiivel szedve) a Természettudomanyi és Informatikai
Kar az alabbiak szerint rendelkezik:

2.
A CiIM ADOMANYOZASANAK FELTETELEI
Szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem Kkitiintetéseirdl és kitiinteté cimeirdl:

,»36.§ (1) A ,,Professor Emeritus/Emerita” cim csak a Szegedi Tudomanyegyetemrdl nyugdijba
vonult egyetemi/fdiskolai tanarnak adomanyozhato.

(2) A cim adoményozasanak feltétele a Szegedi Tudoméanyegyetemen, ill. valamely jogeldd
intézményben legalabb ot éven at egyetemi/fOiskolai tanarként végzett kiemelkedd
iskolateremtd oktatdi €s kutatoi, valamint miivészeti tevékenység — mely alol a Szenatus
kiilondsen indokolt egyetemi érdekbdl szavazatdval eseti felmentést adhat —, azaz

— az oktatott targyak tankonyvek, szakkonyvek vagy egyetemi jegyzetek formajaban is
megnyilvanult fejlesztése, 1) targyak, szakteriiletek meghonositésa;

—nemzetkdzileg is elismert tudomanyos és tudomanyszervezd munka, amit gazdag tudomanyos
publikacids tevékenység, sikeres tudomanyos palyazatok, kitiintetések, kiilfoldi egyetemektdl
kapott elismerések tanusitanak;

— iskolateremtd tevékenység az oktatdi-kutatdi utdnpotlas biztositasaban;

— az intézmény fejlddését, hirnevének Oregbitését szolgdld vezetdi megbizasok sikeres
ellatasa.”

3.
A CiM ADOMANYOZASANAK RENDJE
Szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem kitiintetéseirdl €s kitlintetd cimeirdl:
»36. § (3) A cim odaitélését — részletes irasbeli eléterjesztéssel — kezdeményezheti az illetékes
tanszék, intézet vezetdje, tovabba a dékan vagy az egyetem rektora.

(4) A cim adomanyozasardl az illetékes intézet tanacsdnak és a kari tudoményos tandcs
véleményének ismeretében a Kari Tanacs allast foglal. Ezen véleményeket is tartalmazd



részletes irasos eldterjesztés és az iilésekrdl késziilt jegyzOkonyvi kivonatok alapjan a cim
odaitélésérdl a Szenatus dont.”

1) A cim adomdnyozdsdra vonatkozo felterjesztést — az egyetemi szabdlyzat 36.§ (1)-(2).
bekezdésében foglalt feltételek érdemi elbirdldsa érdekében, — a jelolt oktatoi és tudomdanyos
kutatasi tevekenységet tartalmazo dokumentumok (szakirodalmi kézlemények, kitiintetések,
cimek stb.) felsorolasaval, részletesen indokolni kell.

2) A felterjesztést a Kar Dékanjanak cimezve kell benyujtani. A felterjesztést a Kari
Tudomanyos Tandcs és a Kari Tandcs megvitatia, majd allasfoglalasarol titkosan szavaz. A
cim odaitélésérdl a Szendtus dont.

3) A ,, Professor Emeritus/lEmerita” cimet igazolo okiratot iinnepélyes keretek kozott a Rektor
adja at.

4.

A CIM HASZNALATAVAL MEGiTELT,JOGOK, KOTELEZETTSEGEK
ES JUTTATASOK

Szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem Kkitiintetéseirdl €s kitlintet6 cimeirdl:

» 36. § (5) A ,,Professor Emeritus/Emerita” jogai és kotelességei:

—felkérhet6 az egyetemi alap-, posztgradualis és doktori képzésben valo részvételre,

— felkérheto a tanszék tudomanyos kutatdémunkajaban valo részvételre,

— valasztd €s valaszthatd barmely kari vagy egyetemi bizottsagba,

— a ,,Professor Emeritust/Emeritat” a Tanszék, a Kar ¢s az Egyetem rendezvényeire, jelentds
eseményeire meg kell hivni,

— tudomanyos kapcsolataiban a ,,Professor Emeritus/Emerita” (Prof. Emer.) megjelolést
hasznalhatja.”

1) A ,, Professor EmerituslEmerita” cimmel rendelkezé személy — az egyetemi szabalyzat 36. §
(5) alapjan — a cim hasznadlatahoz kapcsolodo jogok és kotelezettségek gyakorlasara
vonatkozoan jogosult a felterjeszto egység szervezeti életében valo részvételre az ot felterjeszto
egyseg Miikodési Rendjében meghatarozottak szerint.
2) A ,, Professor Emeritus|Emerita” cimmel rendelkezé személy kotelessége a Kar és a
felterjeszto egység jo hirnevét és nemzetkozi tekintélyét oregbiteni és védeni.
5.

ELJARASI KOLTSEGEK
Szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem kitiintetéseirdl és kitiintetd cimeirdl:
»30. § (6) A cim adomanyozasakor a kitiintetett latin nyelvii diszoklevelet kap. A diszoklevél
kiallitasaval kapcsolatos koltségeket a felterjeszto kar viseli. Az oklevelet az egyetem rektora

¢s az eldterjesztd kar dékanja irja ald.”
1) Az adomanyozast igazolo oklevél elkészitésének koltségeit az eloterjeszto egység visell.
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6.
A ,,PROFESSOR EMERITUS/EMERITA” CiM VISSZAVONASA
Szabalyzat a Szegedi Tudomanyegyetem kitiintetéseirdl és kitlintetd cimeirol:

,»42.§ (1) A kitiintetd cimet akkor lehet megvonni a visel§jétol, ha

— szandékosan elkovetett blincselekmény miatt jogerdsen végrehajtand6 szabadsagvesztésre
itéltek,

— az oktatdi etika normait megsértette, az egyetemi szabalyzatokban foglalt kotelezettségeit
sulyosan megszegte, vagy egyéb okbol érdemtelenné valt a cim viselésére.(...)

(2) A cim megvonasa az adomanyozassal azonos tigyrend szerint torténik.

VI. ZARO RENDELKEZESEK

1. A szabalyzatban nem érintett kérdésekben a Nemzeti Felséoktatasi Torvény, a Szegedi
Tudomanyegyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint a Szabalyzat a Szegedi
Tudomdanyegyetem kitiintetéseirdl €s kitiintet cimeirdl rendelkezései az irdnyadok.

2. Jelen szabalyzatot a Természettudomanyi és Informatikai Kar Kari Tanacsa 2022. junius 10-
én tartott Ulésén elfogadta. A szabalyzat a kari honlapon térténd kozzététel napjan 1ép
hatalyba, egyidejiileg az ugyanezen targykorre vonatkozo korabbi szabalyzat hatalyat veszti.

3. Jelen dokumentum a Természettudomanyi és Informatikai Kar Kitiintetési Szabalyzatanak a
Kari Tandcs 2023. 4prilis 6-4n tartott {ilésén elfogadott mdédositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt szovege. A modositas a kari honlapon torténd kozzététel napjan 1€p hatalyba.

4. Jelen dokumentum a Természettudomanyi és Informatikai Kar Kitlintetési Szabalyzatanak a
Kari Tanacs 2025. november 28-an tartott {ilésén elfogadott moédositasokkal egységes
szerkezetbe foglalt szovege. A modositas a kari honlapon torténd kozzététel napjan 1ép
hatalyba. *

Dr. Horvath Dezsd s.k.
dékan

*kozzététel napja: 2025. 12.05.



1. sz. melléklet
DOLGOZOI KITUNTETESI JAVASLAT

(kitiintetés megnevezése)
adomanyozasara

Név:
Jelenlegi munkahelye:
Beosztasa:

Tudomanyos fokozata (oktatd-kutaté jelolt esetében):

Korabbi kitiintetései:

Részletes indoklas (csatolhato kiilon lapon)

Szeged, 20.......

Javaslattevo alairasa

A Dékani Hivatal véleménye:

A javaslat a feltételeknek megfelel / nem felel meg.

A Dékani Hivatal vezet6je
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2. sz. melléklet
KITUNTETESI JAVASLAT NEM TTIK-ALKALMAZOTT ESETEN
(kitiintetés megnevezése)
adomanyozasara

Név:
Jelenlegi munkahelye:
Beosztasa:

Tudomanyos fokozata (oktato-kutato jeldlt esetében):

Részletes indoklas (csatolhato kiilon lapon)

Szeged, 20...

Javaslattevo alairasa

A Dékéni Hivatal véleménye:

A javaslat a feltételeknek megfelel / nem felel meg.

A Dékani Hivatal vezetdje




3. sz. melléklet

HALLGATOI KITUNTETESI JAVASLAT

Név:

Sziiletési hely, év, honap, nap:
Anyja neve:

Szak:

Szemeszter:

Korabbi Kitiintetései, elismerései:

A Tanulményi Osztaly tolti ki!
Hallgatoi jogviszony és tanulmanyi atlag igazolasa:

Hallgato6i jogviszonya: aktiv - passziv

Tanulmanyi atlag az utolsé harom félévben:

1. félév: 2. félév: 3. félév
Teljesitett kreditek szama:

Hallgato levelezési cime:

Osztalyvezetd alairasa

Részletes indoklas (csatolhaté kiilon lapon):

Szeged, 20....

Javaslattevo alairasa
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