Megállapodás külföldi tanulmányúton való részvételről

mely létrejött egyrészről

	A Közalkalmazott neve
	

	Leánykori neve
	

	Születési helye, ideje
	

	Anyja neve
	

	Állandó lakcíme
	

	Adóazonosító száma
	

	TAJ száma
	

	Oktatói azonosítója
	



mint közalkalmazott,

másrészről

	Munkáltató:
	Szegedi Tudományegyetem

	Adóazonosító száma
	15329815206

	Intézményi azonosítója
	FI 62198

	Szervezeti egység:
	

	Címe:
	



mint munkáltató között alulírott helyen és napon az alább meghatározott feltételek szerint.

Felek a Szegedi Tudományegyetem vonatkozó szabályainak rendelkezései alapján a közalkalmazott külföldi tanulmányúton való részvételének feltételeit az alábbiakban határozzák meg.

A külföldi tanulmányút időtartama

1. Munkáltató engedélyezi, hogy a Közalkalmazott 20……-től 20……-ig terjedő időszakban külföldi tanulmányúton vegyen részt.

A külföldi tanulmányút célja

2.1. Közalkalmazott a külföldi tanulmányúton ………………. céljából vesz részt.

2.2. A külföldi tanulmányútra vonatkozó adatok

	A külföldi tanulmányút kezdete
	

	A külföldi tanulmányút vége
	

	A külföldi tanulmányút helyszíne
	

	Fogadó intézmény megnevezése 
	




A külföldi tanulmányút idejére járó díjazás

3. Munkáltató a külföldi tanulmányút jelen megállapodás 1. pontjában meghatározott időtartamon belül  közalkalmazottnak
 a kiküldetés első hónapjára a távolléti díj 100%-át, 
a további időszakra a távolléti díj ……………………%-át fizeti (10%-30% között lehet).





Jogkövetkezmények

[bookmark: _Toc329096136][bookmark: _Toc329096361]4.1. Közalkalmazott tudomásul veszi, hogy a külföldi tanulmányút határidejének lejártát követő munkanapon köteles munkavégzésre jelentkezni. Amennyiben e kötelességnek nem tesz eleget, illetve mulasztását 3 munkanapon belül nem menti ki, úgy közalkalmazotti jogviszonya megszüntetésre kerül.

4.2. Közalkalmazott tudomásul veszi, hogy külföldi tanulmányútjáról beszámolót köteles készíteni, amelyet a hazaérkezésétől számított nyolc napon belül köteles a munkáltatói jogkőr gyakorlójának benyújtani.

Nyilatkozatok

5. Közalkalmazott tudomásul veszi, hogy a külföldi tanulmányutat csak jelen megállapodás aláírását követően kezdheti meg.


Egyéb rendelkezések

6..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………



Szeged, 20…………..……




	………………………………………..
Közvetlen munkahelyi vezető
	[bookmark: _GoBack]…………………………….
       Intézetvezető







	………………………………………..
Munkáltató
	…………………………….
       Közalkalmazott




Melléklet: Meghívó levél és magyar fordítása/ösztöndíj elnyerését igazoló okirat valamint a közalkalmazott kérelme és a közvetlen munkahelyi felettes javaslata
2

