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Nyilatkozat közalkalmazotti összeférhetetlenségről

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban Kjt.,) 41.§. alapján a Szegedi Tudományegyetemmel létesítendő, illetve fennálló közalkalmazotti jogviszonyomra tekintettel az alábbi nyilatkozatot teszem:
I. Személyes adatok

	Név:
	

	Szervezeti egység:
	

	Munkakör
	

	Vezetői megbízás:
	

	Adóazonosító jel:
	

	TAJ szám:
	

	Oktatói azonosító:
	



II. Összeférhetetlenségi nyilatkozat

1. Alulírott kijelentem, hogy velem szemben a Kjt. 41.§ (1) bekezdésében meghatározott összeférhetetlenségi ok nem áll fenn, ekként a közalkalmazotti jogviszonyom mellett nem állok olyan munkavégzésre irányuló további jogviszonyban, amely munkakörömmel összeférhetetlen, így különösen 
a.) amelyben a szolgálati (üzleti) titkot képező eljárások, módszerek, ismeretek harmadik személy javára való alkalmazására kerülhet sor;
b.) amely a munkakörömbe tartozó egyetemi alapfeladatok (oktatás, kutatás, közművelődési és közgyűjteményi, egészségügyi tevékenység, igazgatási és gazdasági tevékenység) teljesítését hátráltatja.

 III. Bejelentési kötelezettség

1. Felelősségem tudatában kijelentem, hogy a II. pontban közöltek a valóságnak megfelelnek, és tudomásul veszem, hogy jelen nyilatkozatomban bekövetkezett bármely adat, tény változását köteles vagyok 5 munkanapon belül a munkáltatói jogkör gyakorlójának bejelenteni, és ezzel egyidejűleg az összeférhetetlenség okát megszüntetni. Tudomásul veszem, hogy amennyiben az összeférhetetlenségi okot 30 napon belül nem szüntetem meg, úgy a munkáltató a közalkalmazotti jogviszonyomat azonnali hatállyal megszünteti.


Szeged, 20……………………………
………………………………
Közalkalmazott
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